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Le Centre socioculturel La Margelle recherche  

un·e Animateur·trice d’Accueil Collectif Éducatif de Mineurs 
 

Contrat d’Engagement Educatif (CEE) 
pour 13 mercredis / période du 10 septembre au 18 décembre 2025 

 

 
Quel est l’enjeu principal de ce poste ?  

Au sein de l’équipe de 5 animateur.trice.s qui compose le service Enfance, vous contribuerez 
à la mise en place et à l’animation d’activités éducatives, ludiques et collectives proposées 
aux enfants de 3 à 12 ans les mercredis en période scolaire. 
 
Quelles seront vos missions ? 

• Vous garantirez la sécurité morale, physique et affective des enfants. 

• Vous contribuerez à l’épanouissement et à l’éveil des enfants en concevant et mettant 

en œuvre des projets d’animation fondés sur le Projet Educatif de La Margelle. 

• Vous favoriserez l’autonomie des enfants à travers des projets nature et culture visant 

à éveiller leur curiosité et à stimuler leur envie d’agir. 

• Vous contribuerez aux relations avec les familles. 

• Vous participerez activement à la dynamique et à l’enrichissement de la vie d’équipe.  

 
 

Votre responsable hiérarchique sera la directrice des accueils de loisirs, sous 
l’autorité de la directrice du CSC La Margelle 

La Margelle, Centre socioculturel de Staffelfelden (commune de 4000 habitants en 
périphérie de Mulhouse) déploie, avec sa vingtaine de salariés, un Projet social marqué par 
une forte sensibilité culturelle et par un Projet éducatif orienté vers la nature.  
Le travail au sein de l’équipe est basé sur la transversalité et sur la coopération.  
 
Le service Enfance, ainsi que le service Jeunes et le service Familles/Adultes, forment le Pôle 

Familles de La Margelle. 
Le Centre socioculturel La Margelle est également composé d’un Pôle culture et d’un Pôle 
loisirs.  
 
Tous ensemble nous avons à cœur de développer les valeurs de l’éducation populaire. 
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Ce que vous trouverez à La Margelle : 
 
Une équipe investie, dans laquelle la créativité est encouragée pour répondre au mieux aux 
besoins des habitants.  

Un management attentif et participatif. 
Un environnement de travail agréable, dans un îlot de verdure, facilement accessible en train 
depuis Mulhouse ou Colmar. 

 
Le profil que nous recherchons : 

Vos atouts professionnels : 

• Connaître la règlementation relative aux ACEM et à la mise en œuvre d’activités 

• Maîtriser les connaissances éducatives et pédagogiques relatives aux enfants de 3 à 

12 ans 

• Savoir s’adapter à la diversité sociale et culturelle des enfants 

• Savoir concevoir et animer des activités adaptées au public accueilli : animations, 

grands jeux, jeux de plein air, projets « nature », projets créatifs, etc. 

• Impulser et animer la dynamique du groupe 

• Favoriser l’autonomie des enfants en développant une démarche de co-construction 
de projet  

• Aménager des espaces d’activités, organiser la gestion des locaux, des espaces et du 
matériel 

 

 Vos qualités personnelles 

• Faire preuve d’énergie et d’inventivité, pour proposer des animations et des projets 

de qualité, originaux et en phase avec le Projet social de La Margelle 

• Adopter une posture d’écoute, de dialogue avec les enfants, faire preuve de 

pédagogie 

• Être à l’aise dans le contact humain : familles, partenaires, collègues 

• Collaborer facilement et s’inscrire dans une dynamique collective 

• Faire preuve d’autonomie dans le cadre des missions confiées par la directrice 

• Manifester loyauté, discrétion et rigueur professionnelle 

 
Et plus concrètement : 

• BAFA minimum, CPJEPS, BPJEPS  

• Expérience de 1 an minimum souhaitée dans ce type de fonctions/ sur un poste 

similaire 

 
Modalités du poste  
 

• Type de contrat : CEE 

• Temps de travail : 8h30 les mercredis en période scolaire / horaires variables, 

l’accueil des enfants étant assuré de 7h45 à 18h 

• Rémunération : Forfait journalier 73 euros brut   

• Date de prise de poste : dès que possible  

• Si vous avez envie de nous rejoindre, envoyez-nous votre candidature au plus vite à 

<mission@lamargelle.net>.  

 

• Nous ne manquerons pas de vous répondre par retour de mail 

 
 


